ОТЧЕТ
о работе Центра содействия трудоустройству выпускников
за 2022- 2023 уч. год
[bookmark: _GoBack] С 2019 года в колледже функционирует  Центр содействия выпускников при отделе практической подготовки
Цель: Содействие занятности молодежи и трудоустройство выпускников колледжа.
Задачи: - содействие занятости молодежи и трудоустройство выпускников:
- повышение уровня конкурентоспособности выпускников колледжа, их информированности о состоянии и тенденциях рынка труда с целью обеспечения максимальной возможности их трудоустройства;
- мониторинг эффективности трудоустройства выпускников колледжа.  
 На сегодня можно выделить основные показатели работы центра:
- 302 сотрудников ОО Курганской области участвует в реализации основных профессиональных образовательных программ; 
-  69 работодателей участвует в независимой оценке в качестве экспертов демонстрационного экзамена, членов государственных экзаменационных комиссий;
- 159 потенциальных работодателей –участников мероприятий по вопросу трудоустройства;
- заключено 77 целевых договоров за 2 года;
- заключено 51 договор о сетевой форме реализации основных профессиональных образовательных программ;
- заключено 17 договоров об организации и проведении дуальном обучении;
- 318 наставников - работники организации и предприятии
- в 195 организациях г. Кургана и Курганской области проходит производственная практика на основе договоров о практической подготовке; 
- 64 студентов завершили профессиональное обучение по программе «Вожатый»;
- 96 студентов завершили обучение по дополнительным профессиональным программам; 
- 39 студентов проходили стажировку на рабочем месте
- 53 студента 3, 4 курсов совмещали обучение с работой по специальности.
- 35% выпускников трудоустроены по дополнительным специальностям (учитель английского языка, информатики, математики);
- была выпускникам была оказана адресная помощь: 71 чел. по составлению резюме, 191 чел. по подбору вакансии, 22 чел. по подготовке к собеседованию, 23 чел. по построению траектории профессионального развития, 97 чел. прошли профессиональное тестирование, 33 чел. консультации по вопросам трудоустройства на предприятия ОПК
 - проведено более 155 мероприятии: Региональное мероприятие Профессиональный старт» (31  организация г. Кургана и 3 района Курганской области), мастер – классы, тренинги, семинары, ярмарка вакансии, дней карьеры, встречи, презентации  с приглашением представителей работодателей и экспертов, по вопросам занятости;
- сформирован банк вакансий, обновляется еженедельно на сайте колледжа, насчитывает более  150 вакантных мест.
Ежемесячно проводиться мониторинг трудоустройства выпускников 
Каналы распределения выпускников 2023 года.
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 Всего профориентационными мероприятиями охвачено 100% обучающихся
Заведующий практикой А. К. Ракаева
